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Projet de référence L"année 2024 en chiffres

e Assainissement Sandrain (usine a gaz) G E O—l— E ST
- - . : : Postes a Pour un total de
1 VI S I o Nous Sommedseg lae’%%@ifn((j%gs—tg?rsnléersrfejoarlrj—a(llgle‘as En raison de la longue exploitation industrielle Corab ol s plein temps 205 collaborateurs.
g : du site de |‘usine a gaz du Sandrain bernois, des urablement plus sur.
d‘assainissement ont été réalisés avec succes

polluants non dégradables se sont infiltrés dans
Les carnets de commandes '
sont bien remplis avec
des projets passionnants. . _
otolietsl 2 Chiffre d‘affaires | +19 % 4
en CHF
et en conformité avec les prescriptions légales , B

le sol. Celui-ci a donc été excave, échantillonné
Les formations continues 1 et administratives. Les objectifs de déconta- ;
regulieres sont e u re S mination ont été atteints et la fouille a été Sl eaa S e
généreusement soutenues. . 2 i e : M ' . -
En haut : le site aprés I'achévement GEOTEST — a Great Place to Work L'entreprise GEOTEST est active ? S I te S

La fouille a ensuite été remblayée avec des
matériaux d‘excavation appropriés. Les travaux

et éliminé ou traité dans le respect de conditions
strictes et de toutes les prescriptions légales.
comblée de maniére appropriée.
Ce projet est représentatif de la collaboration des travaux. En bas : La tente dans toutes les régions de Suisse.

exemplaire entre le client, GEOTEST, principale couvrait le chantier.

les partenaires impligués et les autorités.

GEOTEST bénéficie E
de la confiance : GEOTEST SA est a la pointe dans tous les domaines des géosciences - et méme ®
de ses clients. au-dela. Nos huit domaines d‘activité sont aussi variés que nous le sommes :
du développement de sites a la géoinformatique en passant par les dangers naturels,
. in- I‘'environnement et les sites contaminés.

‘ i : Sur sept sites en Suisse, plus de 200 collaborateurs issus de différentes disciplines
ensemble — P Py = 7 ' e travaillent ensemble - en contact avec tous les sites et dans tous les domaines.

i tér ' 7 v: £ - ~ - - ,,:J"' » P :
- | 7 | }1. g | ' = “ T ‘ Ce C]Ui nous unit ? La volonté de faire avancer ensemble, avec inte’grite’ et curiosite,
—— ~ » A < 5 - ~ -7 . N ?

des projets complexes et des questions exigeantes.

Notre travail se caractérise par la qualité, I'innovation, ‘attention portée au client

Répartition Hommes / femm(()es : e i et la confiance mutuelle. Nos clients bénéficient ainsi de solutions individuelles
par sexe en pourcentage (%) : ; i - et globales, et donc durablement plus sdres.

71t - = ' Contact
Age moyen 40 a n S o GEOTEST AG T+4131910 01 0f
: : g o Bernstrasse 165 zollikofen@geotest.ch

CH-3052 Zollikofen www.geotest.ch

Facts + Figures
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Great
Tpc',qce A Great Place to Work Réponses anonymes a la question : « Y a-t-il quelque chose J‘apprécie la liberté dont je dispose pour

LEONC C'est désormais tres officiel : GEOTEST est certifié d‘exceptionnel ou de particulier dans votre entreprise qui la travailler sur des questions nouvelles et
Zenifine  Great Place to Work®, Ce label de qualité reconnu atteste que distingue de maniere particulierement positive en tant que actuelles et ainsi faire évoluer notre activité. Résultat de I'enquéte auprés des collaborateurs :

lieu de travail ? » ) )
« Dans l‘'ensemble, je peux dire que

GEQTEST a une culture d‘entreprise supé€rieure a la moyenne.
La certification se base sur une enquéte anonyme réalisée Sur notre site, nous benéficions c‘est un tres bon lieu de travail ».

en juin 2024 auprés des collaborateurs de GEOTEST sur d‘une grande liberté et d'une grande J‘apprécie les relations détendues et amicales

les sept sites suisses. L'enquéte approfondie couvrait Bonne gmb|anoe genérale gt excel- autonomie dans l‘acquisition et entre les collégues ainsi que la serviabilité des

5 dimensions différentes qui caractérisent une culture IentfgnV|ronne{nelr|1t dTe trav.laj[l.‘Grande le traitement des projets. équipes au sein de l‘entreprise.

d‘entreprise exceptionnelle : Crédibilité, respect, équite, 9orj lance mutuetie. rava,| re§

fierté et esprit d'équipe intéressant sur le plan thématique.
Super équipe, super direction ! ] , _

Comme le montre |‘évaluation de I‘enquéte anonyme, lé?ézreerfcgegg?ugerr!zrilgrgndeeffgsdﬁzrcfig;niqguet:: Lo ) )

92% des participants estiment que GEOTEST est une . . . . 0 a formation continue

PEES BRI . Notre réputation dans le domaine les deux semaines est vraiment apprécié. On peut occupe une place

« Great Place to Work ». Des valeurs telles que la justice, des risques naturels, qui débouche sur . . . .
des projets trés passionnants. discuter avec eux de vive voix sans devoir attendre importante chez GEOTEST.

I‘amabilite, I'€quité ou l‘esprit d‘€quipe sont vécues L'« ADN» de GEOTEST Dexcaliontes relations avec nos clients, un mail ou un appel en retour.
et I‘esprit d‘innovation qui nous confient directement de

de maniére particulierement positive. En outre,

les collaborateurs apprécient la possibilité de prendre
des responsabilités et donnent de tres bonnes notes aux
cadres pour leur action honnéte, compétente et éthique. Je travaille

nombreux mandats intéressants. Z % @

sation i - rincipalement Jiapprécie la culture Combinaison de
Avantages particuliers : Une communication simple et directe P P

remboursement du demi-tarif, avec les responsables a tous les niveaux sur des projets I(:;:r:il:siﬁjr;?o?;l;i\\l/zrrfees travail au bureau
remboursement du téléphone hiérarchiques. Et bien sir, les projets qui, exceptionnels ' et sur le terrain.
portable, modéle de caisse méme apres plus de 20 ans chez ‘p
de pension au choix. GEOTEST, restent stimulants et et tres

passionnants pour un scientifique. intéressants.

Great Place to Work®
évaluation globale

De nombreux collaborateurs s‘identifient
Travailler chez GEOTEST a du sens particulierement a leur activitg, car les themes
La grande flexibilité, les nombreuses libertés et les abordés leur tiennent trés & coeur, méme dans
relations collégiales constituent un atout majeur. La responsabilité individuelle plutét que le contrdle.

Découvre les postes vacants ainsi que les avantages attrayants

que GEOTEST t'offre en tant qu'employeur leur vie privée et en dehors des heures de travail.

Es-tu prét pour la prochaine étape de ta carriere ?

Nous nous réjouissons de t'accueillir ! Café gratu it et Sentiment de ne pas étre surveillé Chacun a le droit d'étre tel qu'i

corbeille de fruits ! par le management, sentiment est—iln'y arien de mal a ne pas Le travail a temps partiel

- geotest.ch/carriere qu‘on me fait confiance étre comme tout le monde. est tout a fait possible.
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